海宁市支持建筑产业高质量发展的财政奖励意见（修订版）（征求意见稿）
     为进一步推进我市建筑产业高质量发展，根据《浙江省人民政府办公厅关于推动浙江建筑业改革创新高质量发展的实施意见》（浙政办发（2021）19号）等文件精神，市政府设立支持建筑产业高质量发展专项资金。为有效发挥专项资金的政策引导作用，结合我市实际，特制定如下奖励意见。

     一、支持对象及基本条件

    在我市依法登记注册，具有独立法人资格，依法纳税并具备健全的财务管理制度和良好财务记录，依法诚信经营的建筑施工企业和建筑业中介服务企业。

     二、支持内容和标准

    （一）支持建筑业做强。

    1.鼓励企业资质升级：

    （1）对总承包资质晋升特级（综合）、一级（甲级）的企业，分别给予200万元、50万元奖励；

    （2）对专业承包资质晋升一级（甲级）的企业，给予10万元奖励。

  2.鼓励企业创优夺杯：

  （1）对获得鲁班奖、其它国家级、浙江省、嘉兴市优质工程的本地工程项目，分别给予施工总承包企业200万元、100万元、30万元、10万元奖励；

  （2）对获得鲁班奖、浙江省优质工程的本地工程项目，参建施工企业按相应标准的20%给予奖励；

  （3）对获得国家级、浙江省、嘉兴市建筑单项质量奖或建筑施工安全生产标准化管理优良工地的本地工程项目，分别给予建筑施工企业20万元、10万元、5万元奖励；

  （4）市外工程项目获得国家级、省级、地市级(浙江省内）以上优质工程，经相关部门认可后可享受本地相应奖项奖励标准的20%且不得超过该项目在我市所形成的地方财政贡献；

  （5）对获得海宁市“市长质量奖”的建筑业企业给予一次性20万元的奖励（主管部门市场监管局）。

  3.鼓励企业科技创新：

  （1）对认定为国家级、浙江省、嘉兴市建设行业技术中心的建筑业企业，分别给予100万元、30万元、10万元的奖励；

  （2）对获得国家级、省级工法以及其他获得国家、省级认定科技成果的建筑业企业，分别给予20万元、5万元奖励；

  （3）对主（修）编国家级、省级标准的建筑业企业，分别给予20（5）万元、10（3）万元的奖励。

  （二）支持建筑业做大。
  1.按企业贡献给予总额200万元的奖励。对年主营业务收入10亿元以上或排名前8位的施工总承包企业、5亿元以上或排名前2位的专业承包企业，按企业产值贡献给予奖励；

2.对年主营业务收入1亿元以上且当年度产值与上年相比综合增速排名前5位的其他建筑施工企业，分别给予8万元内的奖励。

3.对从市外新迁入落户我市的建筑施工企业，3年内年主营业务收入首次达到5亿元以上的给予50万元奖励。

  （三）支持建筑业走出去发展。
  对企业海宁市外年主营业务收入进行综合核算，所占比例按可奖励金额进行奖励。

  （四）支持建筑业中介服务企业发展。
  1.鼓励外来高品质中介服务企业在本地落户，对从市外新注册落户我市的甲级及以上优质勘察、设计和监理企业，给予30万元奖励；

  2.对资质晋升综合、甲级的勘察、设计和监理企业，分别给予100万元、30万元奖励；

  3.对建设工程检测机构，每新增一项专业检测资质，给予10万元的奖励；

  4.对获得鲁班奖、浙江省优质工程的勘察、设计和监理企业，分别给予20万元、3万元奖励；

  （五）支持数字化技术应用。
  对符合国家、浙江省相关BIM标准和要求建设并竣工，被海宁市评定为BIM技术应用示范项目，按其获评的示范阶段给予资金资助：获评为设计、施工单阶段应用示范项目，按建筑面积每平方米资助10元，单个项目资助上限为30万元；获评为设计-施工阶段全应用示范项目，按建筑面积每平方米资助20元，单个项目资助上限为50万元。设计、施工单阶段应用和设计-施工阶段全应用示范不予重复资助。

  三、附则

  （一）本政策支持资金坚持绩效优先原则：

  1.单个扶持项目奖励（资助）起奖点金额原则上不低于1万元；

  2.对重大产业投资项目或产业转型升级、品质提升有重大影响的项目，可采取“一事一议”进行支持，享受“一事一议”政策的企业不再重复享受面上政策；

  3.坚持绩效挂钩的扶持机制，对企业的财政奖励（资助）原则上不超过当年企业地方财政贡献。

  （二）享受本政策的单位或个人必须严格遵守国家产业政策和法律法规、切实履行社会责任。如存在违法行为，视情节轻重给予减少直至取消奖励（资助）。
  （三）本意见自2023年1月1日起施行。本意见的有效期至2024年12月31日，具体实施细则另行制定。其他管理办法与本意见不一致的，以本意见为准。

